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LO STUDIOSO E IMPRENDITORE MODENESE

Carbo i: «Vispiego

quali devo o essere
le strategie web

per i mercati esteri»

I 38enne titolare della societa "Weevao' rivela alle imprese
| criteri della corretta comunicazione dell'export digitale

Stefano Turcato

Viene chiamato export digita-
le ma probabilmente risulta
piticomprensibile a tutti se si
parla di strategie web per i
mercatiesteri. Euno dei mas-
simi esperti in ambito nazio-
nale di questo settore di mar-
keting &€ un modenese di 38
anni: € Gabriele Carboni, ori-
ginario di Castelvetro e resi-
dente a Vignola, che ieri sera
haillustrato agli imprendito-
rimodenesile sueteorieel'at-
tivita della sua societa “Wee-
vo”inunincontro organizza-
todaLapam.

Gabriele Carboni & stato
definito dalla rivista speciali-
stica “Digitalic” uno dei 5
maggiori marketing influen-
ceritaliani ed & 'unico italia-
no che ha completato il ma-
ster MIT Digital Business
Strategy sulla Digital Tran-
sformation. Nel 2016 ha pub-
blicatoillibro “Strategie web
per i mercati esteri”, editore
Hoepli. Carboni si sta impe-
gnando per fare comprende-
resiaalle aziende gia presen-
ti all’estero, ma che vogliono
espandersi, sia a quelle che si
apprestano a farlo come sia
necessario cambiare Iap-
proccio delle imprese sui
mercatistranieri.

«In primo luogo - dice Car-
boni-le aziende devono esse-
re in grado di individuare il

GAERIELE CARBCHI

STRATEGIE WEB
PER | MERCRATI
ESTERI

WEB & MARKETING £

@ il
Lf!

\rin g

V¥
HOEPLI
Illibro di Gabriele Carboni

loro target, il Paese o i Paesi
in cui intendono esportare il
loro business, poi € necessa-
rio avvicinarsi alla cultura di
quel Paese, eliminare la di-
stanza culturale per essere
quindi in grado di non sba-
gliare nei contatti. Grazie al
risultato della contaminazio-
ne tra il mondo dell’interna-
zionalizzazione tradizionale
e quello digitale, si possono
generare le migliori strategie
perl'approccio e il consolida-
mento delle attivita sui mer-
catiesteri».

Avvicinarsi alla cultura
mainqualesenso?

«Faccio un esempio per far-
mi meglio comprendere. Se
io chiedo un caffé in un bar
italiano diciamo che, pit o
meno, mi viene dovunque
servito un prodotto analogo.
Ma all’estero, anche se utiliz-
zo la terminologia corretta,

per esempio coffee, ricevo
un prodotto totalmente di-
verso e per avere la stessa co-
sadovro eventualmente chie-
dere un caffé espresso. Que-
sto per spiegare quanto sia
basilare I'approccio al nuovo
mercato e quindila definizio-
ne di una strategia specifica
perquellasingola area. Oltre
a comprendere lo scenario
culturale di quel Paese. Suc-
cessivamente un aspetto de-
terminante sara la capacita
di comunicare in maniera
chiara quello cheio chiamoil
“marketing distinguo”, vale
a dire quali sono gli aspetti
che contraddistinguono l'a-
zienda e il prodotto rispetto
allaconcorrenzas.

Saranno poi gli stessi
clientiaindividuare’azien-
da, modenese o italiana
che sia, e prendere contat-
toperavviareilbusiness.

«E proprio cosi. Se I'azien-
da ha propri distributori sul
posto, saranno inevitabil-
mente contattati da potenzia-
li clienti. L’obiettivo & farsi
trovare grazie alla comunica-
zione correttan.

Com’e organizzata la so-
cietaWeevo?

«Abbiamo sedi a Vignola e
a Castiglione delle Stiviere
e copywriter dovunque che
sono i nostri collaboratori
fondamentali. In questi pri-
mi sette anni la societa é cre-
sciutainmodo costante». —

Lo studioso eimprenditore Gabriele Carboni (Foto Erion Hajro)

0GGI A MODENA

Semi ario formativo
per i commercialisti

Le novita della normativa
antiriciclaggio, gli adempi-
menti e gli obblighi a carico
dei professionisti contabili,
le modalita di segnalazione
delle operazioni sospette e
il sistema sanzionatorio e
disciplinare saranno al cen-
tro della giornata di studi
organizzata per oggi a Mo-
dena dall'Ordine dei com-
mercialisti. Dalle 14,30,
presso la sede dell’Ordine
inviaEmilia Est 25, e previ-
sto un seminario specifico
su questo tema, dall'impor-

tanzastrategica periprofes-
sionisti visto I'impatto sem-
pre piu rilevante che la cor-
posanormativa antiriciclag-
gio ha sull'attivita degli stu-
di. Alle prescrizionidilegge
si sommano le nuove rego-
le tecniche predisposte dal
Consiglio nazionale dei
commercialisti. La parteci-
pazione all’evento formati-
vo e riservata agli iscritti
all'Ordine di Modena e da
diritto allamaturazione de-
gli specifici crediti formati-
viprevisti.—

BALLOTTA DI CISL SUI DATI DELL'EMILIA ROMAGNA

«A che qui miglioriamo
la qualita del lavoro

i salari e la formazio e»

«AModena ein Emilia-Roma-
gna si respira un clima di so-
stanziale fiducia, conferma-
to anche dal risultato delle
elezioni regionali. Tuttavia
le problematiche legate al
mondo dellavoro rappresen-
tano un’innegabile priorita.

Sono parole del segretario
generale della Cisl Emilia
Centrale commentando I'in-
dagine sulle fragilita sociali
in Emilia-Romagna commis-

William Ballotta di Cisl

sionatadalla Cislregionale.
«Inquestiannil’Emilia-Ro-
magna e Modena hanno rea-
gito alla crisi meglio di altre
regioni e province, tanto da
meritare I'appellativo di ‘lo-
comotive d’Italia’ - sottolinea
Ballotta - Tuttavia, ci preoc-
cupalaqualita dellavoro, so-
prattutto per donne e giova-
ni, con tipologie di contratti,
come part time e tempi deter-
minati, che hanno abbassato
il reddito disponibile. Le ore
dilavoro sono diminuite e la
cassa integrazione aumenta-
ta. Per questolanostra prima
priorita € aiutare i giovani a
superare lamancanza di pro-
spettive,ibassisalarielapre-
carieta lavorativa. La secon-
dapriorita ¢ alzare stipendie
salariattraverso la contratta-
zione decentrata (aziendale

eterritoriale). Laterza priori-
taerafforzareil ruolo centra-
le dellaformazione professio-
nale, indispensabile sia per i
giovaniin cercadioccupazio-
neche per gliadulti. Unaiuto
puo venire dal nuovo Patto
per lo sviluppo di Modena,
firmato a fine novembre. Ab-
biamo condiviso molte scelte
del patto precedente, che ha
funzionato. Siamo pronti a
offrire ancora il nostro contri-
butodiidee e proposte».
Dalla nostra indagine
emerge che I'eccessivo peso
delle tasse (31,9% del cam-
pione), le spese impreviste
(per il 24,1%) e le pensioni
troppo basse (per il 12,2%)
sonoi tre problemi economi-
ci principali che i cittadini
dell’Emilia-Romagna si sono
trovatiad affrontare». —

UNIONCAMERE

Prorogata
lascade za
per missio e
a Dubai

Prorogata al 20 febbraio
la scadenza per aderire al
progetto “Italian Fashion
verso Dubai 2020”, che
punta ad accompagnare
leaziende emiliano-roma-
gnole del settore modane-
gli Emirati Arabi Uniti,
nell’area del Golfo Arabo
e mercati asiatici, attenti
al made in Italy. L'iniziati-
vaé promossada Unionca-
mereregionale. —

ELEZIONI AMODENA

Mecca ica
di Co fapi:
Migliori i
preside te

Bellotti e Migliorini

Ieri, presso la sede di Con-
fapiEmiliaa Modena, 'as-
semblea di Unionmeccani-
caConfapi Emilia, catego-
ria che rappresenta le im-
prese del settore metal-
meccanicodiModena, Bo-
logna, Reggio Emilia e Par-
ma, ha eletto all’unanimi-
tailnuovo Consiglio diret-
tivo della categoria, che
comprende le aziende
ABCBilance di Campogal-
liano, Amadei Auro di Ro-
vereto di Novi, Ares Desi-
gn Modena, Centauro di
Soliera, Centro Servizi
Metalli di Reggio Emilia,
CMV di Maranello, Erma-
tech di San Prospero,
Gamma Insonorizzazioni

diCavriago.

Il Consiglio ha poi elet-
to all’'unanimita il nuovo
presidente di Unionmec-
canica Confapi Emilia, il

reggiano Roberto Miglio-
rini (Centro Servizi Metal-
li), e vicepresidente della
categoria Graziella Bellot-
ti di ABC Bilance di Cam-
pogalliano.

«Avverto tuttalarespon-
sabilita che questo incari-
coportacon sé—haesordi-
to Migliorini - tuttavia in-
sieme non avremo difficol-
taacontinuare astruttura-
re lanostra categoria, nel-
la quale i nostri imprendi-
tori potranno sempre pill
riconoscersi». —

PREZZ0 UFFICIALE

MODENA IN BORSA

Y%VARIAZIONE

FERRARI
15325 | +0,07%

BPER

435 | +0,39%

DOXEE
360 | -0,55%

ENERGICA MOTOR
230 | -111%

ESAUTOMOTION
252 | +0,80%

EXPERT SYSTEM
274 | -0,38%

FERVI
1,10 | INV.

MARR
1960 | -131%

PANARIA GROUP

1,31 -3,26%
PRISMI

1,80 | -055%

SITIB&T
226 | -3,42%




